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Citta di Rf‘gglO Calabria Via Michele Barillaro s.n.c.
Palazzo CE.DIR. Corpo |

Reggio Calabria
0965 3622508

Settore Grandi Opere,
Programmazione, LL. PP.

NP @

grandiopere@reggiocal.it
PEC: protocollo@postacert.reggiocal.it

Ai Dirigenti di tutti i Settori
A tutti 1 dipendenti

Oggetto: Interpello interno per incarico di supporto tecnico al RUP nell’ambito dell’intervento finanziato
con fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 2 Componente 2- Investimento 4.4
“Rinnovo flotte bus e treni verdi” sub-investimento 4.4.1 “Bus”-"Reggio Calabria- Flotte Bus e Treni verdi”
Importo complessivo intervento euro 46.219.864,00. CUP: H30J22000020006.

Vista la scheda dell’intervento in oggetto si invia, ai sensi del D.Lgs.50/2016, la presente comunicazione
avente valore di interpello interno rivolto a tutto il personale tecnico a tempo indeterminato, appartenente
alla categoria D, per I'individuazione di 1 unita di personale a cui affidare la redazione di un capitolato
finalizzato alla creazione di un impianto finalizzato all’installazione di punti di ricarica per 65 bus elettrici da
utilizzare per il Trasporto Pubblico Locale.

Il personale in possesso dei requisiti richiesti e interessato al presente interpello, dovra comunicare la propria
disponibilita unitamente al proprio Curriculum Vitae. Stante 'urgenza la documentazione dovra pervenire
entro le ore 12:00 del 28/03/2023 esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo
protocollo@postacert.reggiocal.it, rimessa per conoscenza al Responsabile del Procedimento, Dott. Peter
Dominic Battaglia, sulla mail: p.battaglia@comune.reggio-calabria.it . Non saranno prese in considerazione
le domande pervenute, per qualsiasi motivo, oltre il termine di cui sopra. Nel caso in cui i partecipanti al
presente interpello fossero in numero maggiore di uno, dopo aver valutato i curricula, sara fatta una scelta in
base alla esperienza in materia ed al livello di competenza valutati dal RUP e dal dirigente della misura.

Distinti Saluti.
Il R.U.P.
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